
  Consultant IT Compliance & Regulatorik

(m/w/d)

Kennziffer: 992026065SGU | Standort: Frankfurt am Main

operational services (OS) ist einer der führenden ICT Service Provider im deutschen Markt und gilt

als Backbone der Digitalisierung für Branchen wie Public, Automotive, Logistic, Finance und

Healthcare.

Als agile Einheit der Telekom Gruppe beschleunigt OS die digitale Transformation kritischer

Infrastrukturen nachhaltig. Mit über 1.000 hochqualifizierten Mitarbeitenden entwickelt und

betreibt OS modernste Informationssysteme, managt Private & Public Cloud-Plattformen und

sichert den langfristigen 24/7-Systemsupport sowie die Verfügbarkeit kritischer Betriebsprozesse.

DER JOB

Unterstützung des Compliance-Teams bei der Umsetzung von IT-Compliance- und

regulatorischen Anforderungen

Mitarbeit bei Kundenanfragen, Ausschreibungen und Angebotsprozessen sowie

Aufbereitung regulatorischer Vorgaben



Erstellung und Pflege von standardisierten Dokumenten, Nachweisen und

Argumentationshilfen für Angebote, Verträge und Audits

Beobachtung und Analyse relevanter Regulierungen (z. B. DORA, NIS2, KRITIS, ISO 27001,

BSI) sowie Bewertung ihrer Auswirkungen

Mitwirkung am Ausbau von Compliance-, Governance- und Kontrollstrukturen

Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen wie Informationssicherheit, Datenschutz,

Legal, Risikomanagement und Qualitätsmanagement

Unterstützung bei der Vorbereitung und Begleitung von Audits, Zertifizierungen und

Kundenprüfungen sowie Nachverfolgung von Maßnahmen

Mitwirkung bei der Berichterstattung und Kommunikation von IT-Compliance- und

Awareness-Themen gegenüber Fachbereichen, Management und Kunden

YOU

Abgeschlossenes Studium oder passende Ausbildung sowie erste praktische Erfahrungen in

IT-Compliance, Regulatorik, Informationssicherheit, Risikomanagement oder Audit (z. B.

durch Praktika, Werkstudententätigkeit oder Berufserfahrung).

Grundkenntnisse in mindestens zwei der folgenden Themenfelder: DORA, NIS2, KRITIS/BSI,

ISO 27001, BCM/ITSCM oder Third Party Risk Management

Interesse an der Unterstützung von Vertrieb, Presales und BID Management; erste

Erfahrungen mit Ausschreibungen oder Kundenanforderungen sind von Vorteil

Bereitschaft, Fachkenntnisse durch Weiterbildungen und Zertifizierungen (z. B. ISO 27001,

CISA oder CISM) gezielt auszubauen

Analytisches Denkvermögen, ein gutes Prozessverständnis und Freude daran, komplexe

regulatorische Inhalte strukturiert aufzubereiten

Selbstständige, strukturierte und lernorientierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, mehrere

Aufgaben zuverlässig zu priorisieren

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

UNSERE BENEFITS



Deutschlandweites mobiles Arbeiten 

Attraktives Gehaltspaket mit Erfolgsbeteiligung

37 Stunden/Woche mit Arbeitszeitkonten

Arbeitgeberfinanzierte Weiterbildungen und Zertifizierungen

Ein weiteres Plus sind außerdem unser Fahrradleasing, 30 Tage Urlaub, subventioniertes

Deutschlandticket, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen,

Gruppenunfallversicherung für Arbeit und Freizeit sowie Mitarbeiterkonditionen für viele Produkte des

Konzerns Deutsche Telekom.

Jetzt Bewerben

Ihre Ansprechpersonen

OS HR-Team

FMB-Bewerbung@o-s.de

https://operational-services-gmbh-co-kg.onlyfy.jobs/application/apply/580eyev27jqrgatpn9ku5v2ks3oid3u
mailto:FMB-Bewerbungen@o-s.de
https://www.operational-services.de/de/karriere/
https://www.xing.com/pages/os-ictpartner
https://www.instagram.com/os_yourictpartner/
https://www.youtube.com/channel/UCJ3fNRCTl4zCWngI0JfB4HA

