
  Azure System Engineer - Schwerpunkt

Azure native Network (m/w/d)

Kennziffer: 992025041FN | Standort: Berlin, Dresden, Frankfurt, München, Senftenberg, Zwickau

operational services (OS) ist einer der führenden ICT Service Provider im deutschen Markt und gilt

als Backbone der Digitalisierung des Mittelstands. Sie ist die federführende, agile Einheit der

Telekom Gruppe, um im deutschen Mittelstand die digitale Transformation nachhaltig zu

beschleunigen. Mit über 1.000 hochqualifizierten Mitarbeitenden entwickelt und betreibt sie

modernste Informationssysteme, managt Private & Public Cloud-Plattformen, sichert den

langfristigen 24/7 Systemsupport und die Verfügbarkeit kritischer Betriebsprozesse.

DER JOB

Expertise: Implementierung und Administrierung von Microsoft Azure Network

Komponenten (z.B. Azure virtual Network Network Security Groups, Azure VPN Gateway,

Virtual Network Peering, Azure Load Balancer, Public IP Adress, Azure Firewall, Azure DNS

Private Resolver etc.) sowie Microsoft Windows Server (2016-2022), Azure Infrastructure

Services, Active Directory, Azure AD etc.

Automation & Standardisierung: Entwicklung und Pflege der Standardisierung und

Automatisierung unserer Landingszones auf Azure mit Powershell und Terraform.



Optimierung: der bestehender Prozesse und Tools für das Management von Multi-Tenant

Umgebungen.

Service Level Management: Konzeption, Einleitung und Überwachung von Maßnahmen

zur Sicherstellung von Service Leveln und Kundenzufriedenheit.

Strategische Planung: Erstellung von strategischen Konzepten für die Flächenorganisation.

YOU

Sie besitzen mehrjährige Berufserfahrung in der IT-Administration sowie tiefgreifende

Erfahrungen mit den Microsoft Azure Lösungen sowie Netzwerk Services.

Des Weiteren bringen Sie gute Erfahrungen mit Microsoft Azure und Windows Server

Infrastructure Services mit.

Sie bringen Erfahrungen mit dem IT-Betrieb im Netzwerk Umfeld (Hybridkonnektivität,

Anwendungsbereitstellungsdienste, Privater Zugriff auf Azure-Dienste, Netzwerksicherheit,

etc.) mit.

Sie haben bereits hybride Azure sowie On-Premise Lösungen geplant, implementiert und

migriert.

Eine hohe systematische und strukturierte Arbeitsweise zeichnet Sie aus.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab. 

UNSERE BENEFITS

Deutschlandweites mobiles Arbeiten 

Attraktives Gehaltspaket mit Erfolgsbeteiligung

37 Stunden/Woche mit Arbeitszeitkonten

Arbeitgeberfinanzierte Weiterbildungen und Zertifizierungen

Ein weiteres Plus sind außerdem unser Fahrradleasing, 30 Tage Urlaub, subventioniertes

Deutschlandticket, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen,

Gruppenunfallversicherung für Arbeit und Freizeit sowie Mitarbeiterkonditionen für viele Produkte des

Konzerns Deutsche Telekom.



Jetzt Bewerben

Ihre Ansprechpersonen

OS HR-Team

FMB-Bewerbungen@o-s.de | 069-689702699

https://operational-services-gmbh-co-kg.onlyfy.jobs/application/apply/obf2yag6w072kz5lmuy60lmzsm0sj1h
mailto:FMB-Bewerbungen@o-s.de
https://www.operational-services.de/de/karriere/
https://www.xing.com/pages/os-ictpartner
https://www.instagram.com/os_yourictpartner/
https://www.youtube.com/channel/UCJ3fNRCTl4zCWngI0JfB4HA

