
  Field CTO Rubrik (m/w/d)

Kennziffer: 992026044CKA | Standort: Berlin, Frankfurt am Main, Hamburg, München, Wolfsburg 

operational services (OS) ist einer der führenden ICT Service Provider im deutschen Markt und gilt

als Backbone der Digitalisierung des Mittelstands. Sie ist die federführende, agile Einheit der

Telekom Gruppe, um im deutschen Mittelstand die digitale Transformation nachhaltig zu

beschleunigen. Mit über 1.000 hochqualifizierten Mitarbeitenden entwickelt und betreibt sie

modernste Informationssysteme, managt Private & Public Cloud-Plattformen, sichert den

langfristigen 24/7 Systemsupport und die Verfügbarkeit kritischer Betriebsprozesse.

DER JOB

Als Field CTO übernehmen Sie in unserer IT-Produktion eine zentrale, kundennah ausgerichtete

Rolle, die Technologie, Marktstrategie und Vertrieb verbindet.

C-Level Trusted Advisor und Evangelist für moderne Data-Management- und Cyber-

Resilience-Strategien

Schnittstelle zwischen Technologie, Sales und C-Level beim Kunden zur Unterstützung

strategischer Enterprise-Deals

Aufbau und Pflege von Executive-Beziehungen (CIO, CTO, CISO) sowie Positionierung als

Trusted Advisor 



Übersetzung von Geschäftsanforderungen in technische Architekturen und verständliche

Darstellung komplexer Lösungen auf Management-Level

Technische Führung in Sales-Prozessen (Briefings, Workshops, Demos, Evaluierungen)

Unterstützung der Wettbewerbs- und Deal-Strategie durch technische Expertise

Repräsentation als Thought Leader (inkl. OS-Lösungen und Cyber-Resilience mit Rubrik) bei

Kunden, Partnern und Events

Aufnahme von Markt- und Kundenanforderungen sowie Rückkopplung in

Produktmanagement und Engineering

YOU

Studium im Bereich Informatik, Engineering, MIS oder vergleichbare Qualifikation oder

mindestens 10 Jahre relevante Berufserfahrung

Fundierte Erfahrung in mindestens einem der folgenden Bereiche:

1. Data Management / Backup / Recovery

2. Storage-Technologien

3. Cloud- und Hybrid-Architekturen

4. Cyber Security / Ransomware Protection

Erfahrung in kundenorientierten Rollen mit direktem Executive-Level-Contact

Fähigkeit, sowohl strategische als auch tief technische Gespräche sicher zu führen

Kenntnisse in skalierbaren und verteilten Architekturen von Vorteil

Erfahrung in Matrixorganisationen sowie im Stakeholder-Management

Hervorragende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten (verbal, schriftlich, visuell)

Sehr gute Deutsch‑ und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

UNSERE BENEFITS

Deutschlandweites mobiles Arbeiten 



Attraktives Gehaltspaket mit Erfolgsbeteiligung

37 Stunden/Woche mit Arbeitszeitkonten

Arbeitgeberfinanzierte Weiterbildungen und Zertifizierungen

Ein weiteres Plus sind außerdem unser Fahrradleasing, 30 Tage Urlaub, subventioniertes

Deutschlandticket, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen,

Gruppenunfallversicherung für Arbeit und Freizeit sowie Mitarbeiterkonditionen für viele Produkte des

Konzerns Deutsche Telekom.

Jetzt Bewerben

Ihre Ansprechpersonen

OS HR-Team

FMB-Bewerbung@o-s.de

https://operational-services-gmbh-co-kg.onlyfy.jobs/application/apply/g5k66pr5592y8dilhw77kkysdenke8x
mailto:FMB-Bewerbungen@o-s.de
https://www.operational-services.de/de/karriere/
https://www.xing.com/pages/os-ictpartner
https://www.instagram.com/os_yourictpartner/
https://www.youtube.com/channel/UCJ3fNRCTl4zCWngI0JfB4HA

